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APRESENTACAO

A Federacdo Nacional dos Economistas — FENECON - foi criada em 23 de setembro de 1955,
na época da fundacdo da maioria das entidades sindicais brasileiras de segundo grau, tendo
completado meio século de existéncia em 2005.

Decorridos 54 anos, durante os quais 0 movimento sindical, a sociedade, o Brasil e o Mundo
passaram por grandes transformacfes, fez-se necessario a realizacdo de algumas alteracdes
estatutarias, que permitissem a adequacao de nossa entidade aos novos compromissos e desafios
politicos, sociais e econémicos.

O novo estatuto — aprovado pelo Conselho de Delegados Representantes, no dia 12 de abril de
1996, procurou atender as mudancas ocorridas no movimento sindical, assim como as novas
exigéncias criadas com a Constituicdo Federal de 1988 e as reformas constitucionais em curso.

Com o propésito de facilitar os esforcos de refiliacdo de SINDECONS, bem como de atender
antigas expectativas dos Sindicatos associados, o Conselho de Delegados Representantes promoveu
algumas alteragcfes no Estatuto, em reunides extraordinarias realizadas nos dias 18 e 19 de fevereiro
e no dia 26 de maio de 2000.

A mudanga mais expressiva foi a introducdo do critério de voto proporcional nas eleicdes de
renovacgao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Posteriormente, em assembléia extraordindria realizada dia 26 de julho de 2002, o Conselho de
Delegados Representantes decidiu alterar o Estatuto, com a cria¢do de dois novos cargos na Diretoria
Executiva: o de Vice-Presidente de Relagbes Sindicais e o de Vice-Presidente de Relagbes
Institucionais, a0 mesmo tempo em que extinguiu o cargo de Vice-Presidente Administrativo-
Financeiro Suplente.

Nessa ocasido foi criada também a possibilidade do voto por correspondéncia, para os pleitos
destinados a eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, desde que haja uma
Unica chapa registrada. Foi instituido também o envio e recebimento por meios eletrénicos dos votos
dos Delegados Representantes, independentemente do nimero de chapas registradas.

De la pra cé foram realizadas trés eleicdes usando o sistema de voto por correspondéncia, sem
gualquer problema, mas a votacéo eletrénica ainda néo foi regulamentada e nem usada.

Na reforma feita em 27.11.2009 a mudanga mais expressiva foi 0 aumento do prazo do mandato
dos dirigentes, que a partir da eleicdo de 2010 passou a ser de trés anos, afora a definicdo mais
coerente dos prazos e condi¢cdes de regularizacdo dos SINDECONS junto a FENECON e alguns
ajustes no cronograma do processo eleitoral, com a eliminagcéo de possiveis futuros entraves.

Por fim, na dltima reforma feita nesta data, no apoio da FENECON aos Sindicatos associados
regulares destacou-se o custeio do deslocamento e hospedagem de seus Delegados Representantes,
ja que antes esse 0nus era de responsabilidade dos SINDECONS,; alterou-se o prazo de regularizacao
dos Sindicatos para ter direito a voto nas elei¢des; ficou limitada a uma reeleicdo para 0s mesmos
cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, mas, nas disposi¢cdes gerais
e transitorias, garantiu-se aos atuais dirigentes o direito a se candidatarem aos mesmos cargos que
exercem na eleicdo de 2016; e a possibilidade de suspensdo de mandato de dirigentes se dara em
caso de trés auséncias nao justificadas.

Brasilia (DF), 17 de novembro de 2015.

"“:%/;,;,.-M.,/

Econ. Juarez Trevisan
Presidente
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CAPITULO | — DA DENOMINAGAO E FINALIDADES

Art. 1°. — A Federacdo Nacional dos Economistas - FENECON, fundada em 23 de setembro de 1955,
reconhecida através de Carta Sindical emitida pelo Ministério do Trabalho, em 14 de margo de 1956, com sede e
foro em Brasilia, Distrito Federal, € uma entidade sindical autbnoma do segundo grau, com base territorial
nacional de representacao legal dos Sindicatos dos Economistas, devidamente constituidos na forma da lei.

Art. 2°, — A Federacdo tem como finalidades:

a) — A representacdo nacional dos Sindicatos atuantes em sua base territorial e dos economistas
assalariados ou autbnomos atuantes em Estados onde néo existam tais Sindicatos;

b) — Representar e defender os direitos e interesses coletivos ou individuais dos Sindicatos da categoria,
inclusive em questBes judiciais e administrativas, podendo representar e substituir processualmente os
Sindicatos associados e 0s economistas atuantes em Estados onde ndo existam sindicato da categoria, em
acOes que versem sobre a instauracdo de processos e cumprimentos de convengdes e acordos coletivos ou
decisbes normativas;

¢) — Unificar, a nivel nacional, a a¢do dos Sindicatos dos Economistas na luta em defesa de seus direitos e
interesses da categoria;

d) — Defender os principios da autonomia, da liberdade e da unicidade sindical, podendo filiar-se a
confederagbes sindicais, assim como a outras entidades nacionais e internacionais, desde que relacionadas as
suas finalidades;

e) — Contribuir para a consolidacdo de uma sociedade brasileira livre, justa, progressista, solidaria e
ambientalmente sadia e para a ampliagcdo das conquistas democraticas do Pais;

f) — Incentivar o aprimoramento técnico, cientifico e cultural da categoria;

g) — Promover ou apoiar a realizagdo de iniciativas destinadas a elevar o nivel de organizacéo,
conscientizacdo, formacgédo, capacitacdo e aperfeicoamento profissional da categoria, assim como participar de
eventos intersindicais, interprofissionais e de outros féruns; (2).

h) — Manter intercAmbio com outras entidades de classe, de todos 0s niveis, e com outras instituicdes para a
consecucao de seus objetivos;

i) — Atuar, sempre que necessario e possivel, articuladamente com os Sindicatos dos Economistas de todo o
Pais;

j) — Celebrar convénios, acordos e contratos coletivos de trabalho e de outras ordens, em prol dos
economistas atuantes em Estados onde ndo existam sindicatos da categoria;

k) — Participar na defesa do mercado de trabalho profissional da categoria;

) — Prestar apoio e assisténcia aos Sindicatos associados, inclusive o custeio das passagens e
hospedagem dos Delegados Representantes dos Sindicatos em condi¢des regulares; (5).

m) — Apoiar a formacéo e organizacao de Sindicatos. (2).

CAPITULO Il - DOS SOCIOS, DA ADMISSAO DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 3° - Terdo direito de associar-se a Federacdo todos os Sindicatos de Economistas legalmente
constituidos, atuantes no territério nacional, que aceitem e se comprometam a cumprir e fazer cumprir este
Estatuto.

Art. 4°, - O pedido de filiagdo devera ser formalizado pelo Sindicato interessado, acompanhado de cépia de
seu Estatuto, da Ata de Assembléia Geral que decidiu solicitar a filiacdo, da Ata de Assembléia Geral que elegeu
a diretoria em exercicio, da resolucdo que definiu os critérios e valores de contribuicdo dos seus associados e
outras informac8Ges complementares julgadas necessarias a analise do pleito pelo Conselho de Delegados
Representantes da Federacéo.

Paragrafo Primeiro - Até 30 (trinta) dias apés o recebimento do pedido de filiagdo, a Diretoria Executiva da
Federacao decidira sobre o pleito, "ad referendum” do Conselho de Delegados Representantes, comunicando
sua deliberagéo aos seus afiliados e ao sindicato diretamente interessado.



Paragrafo Segundo - O Conselho de Delegados Representantes deliberara sobre o ato em sua primeira
reunido apo6s ser cientificado pela Diretoria Executiva da Federagdo do respectivo pedido de filiagao.

Paragrafo Terceiro - O pedido de filiagdo de um sindicato podera ser impugnado pela representacdo de
qualquer sindicato filiado, devendo essa impugnacao ser dirigida ao Conselho de Delegados Representantes, até
o dia da reuni@o em que apreciara o respectivo pleito.

Art. 5°. - A desfiliagdo voluntaria, por parte de um sindicato, s6 se fara por deliberacdo da mesma instancia
gue decidiu pela filiacdo comprovada através de ata e tera efeito desde a data do recebimento do comunicado
pela Federacéo.

Paragrafo Unico - A desfiliacdo voluntaria ou compulséria na forma do Estatuto, ndo isenta o sindicato de
honrar seus compromissos pendentes de quitacao junto a Federacéo na data de sua saida do quadro social.

Art. 6°. - Sao direitos dos Sindicatos associados:

a) — Votar e ser votado nas reunides do Conselho de Delegados Representantes, por intermédio de seu
Delegado Representante, para os cargos e atividades previstas neste Estatuto.

b) — Participar das reuniBes ou atividades promovidas pela Federacao;

¢) — Convocar os membros do Conselho de Delegados Representantes, do Conselho Fiscal ou da Diretoria
Executiva, através de requerimento subscrito pela maioria dos Delegados Representantes dos sindicatos filiados
em gozo de seus direitos sociais, especificando os motivos da requisi¢ao;

d) — Recorrer a qualquer instancia da Federacéo na defesa dos interesses da categoria;

e) — Usufruir dos direitos e beneficios assegurados por este Estatuto;

f) — Utilizar as dependéncias da Federacdo para as atividades previstas neste Estatuto;

g) — Gozar dos servigos proporcionados pela Federacgéo.

Art. 7° - Sao deveres dos Sindicatos associados:

a) — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagc6es do Conselho de Delegados Representantes;

b) — Defender os direitos e interesses coletivos ou individuais dos Economistas atuantes em sua base
territorial;

c) — Manifestar-se em nome da Federagcdo apenas quando devidamente autorizado pelo Conselho de
Delegados Representantes ou pela Diretoria Executiva;

d) — Zelar pelo patriménio, servigcos e imagem da Federacéo, dando conhecimento, a quem de direito, de
gualguer ocorréncia comprometedora ou lesiva a entidade;

e) — Manter a Federagcdo sempre informada sobre qualquer alteragdo estatutaria, organizacional,
administrativa e representativa que ocorra, através de documentagao proépria; (1).

f) — Informar & Federacdo, até o ultimo dia util do primeiro trimestre de cada ano, a quantidade de
Economistas sindicalizados que possuiam no dia 31 de dezembro do exercicio anterior, através de
documentacao propria, sujeita & comprovacao pelo Conselho de Delegados Representantes, para fins de calculo
do nimero de votos que terdo nas eleicdes de renovacdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
FENECON; (1).

g) — Enviar a Federacgédo, até o Ultimo dia util do primeiro trimestre de cada ano, cépia do balango do
exercicio anterior, acompanhado de copia do parecer do seu Conselho Fiscal que apreciou a respectiva
prestacao de contas, bem como da ata da assembléia geral que a referendou; (1).

i) — Responsabilizar-se pelo repasse regular e tempestivo da quota-parte da contribuicdo sindical
arrecadada na respectiva base, nos limites de sua competéncia. (4).

Paragrafo Primeiro — O descumprimento dos prazos fixados neste artigo torna os Sindicatos afiliados
inadimplentes, e os seus Delegados Representantes deixardo de ter direito a voto no Conselho de Delegados
Representantes, enquanto perdurarem as pendéncias. (1)



Paragrafo Segundo — Os sindicatos que se filiarem a Federacao apés o dia 31 de marco deverdo atender as
exigéncias previstas nas alineas “f” e “g” deste artigo, até cinco dias uteis antes da data da Reunido do Conselho
de Delegados Representantes prevista na alinea “0” do artigo 15, sob pena de seus Delegados Representantes

ficarem sem direito a voto nesse Conselho, enquanto perdurarem essas pendéncias. (1)
CAPITULO Ill - DOS ORGAOS E DA ADMINISTRACAO DA FEDERACAO
Art. 8°. - Sdo 6rgdos da Federacao:

a) — O Conselho de Delegados Representantes;
b) — A Diretoria Executiva;

¢) — O Conselho Fiscal;

d) — As Delegacdes Representativas.

SECAO | — Do Conselho de Delegados Representantes

Art. 9°. - O Conselho de Delegados Representantes é o 6rgdo supremo da Federacdo e soberano em suas
decisdes, desde que ndo contrariem o Estatuto, e € constituido pelas delegacfes dos Sindicatos associados,
compostas de economistas em gozo de seus direitos sociais, cada uma com direito a um Unico voto, ressalvado
o disposto no Art. 58, desde que eleitas de conformidade com o Estatuto do Sindicato representado. (2)

Art. 10 - Participam das reunides do Conselho de Delegados Representantes todos os sindicatos
associados, através de seus Delegados Representantes, com direito a voz e a um voto para cada um dos
sindicatos que estiverem em dia com suas obrigacdes sociais até trinta (30) dias antes da data das reunides,
exceto o disposto no artigo 60 do Estatuto. (1) (4)

Paragrafo Unico - O Conselho de Delegados Representantes podera fazer suas reuniées em conjunto com a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal e delas poderdo também participar outros economistas ou outras
pessoas, desde que convidados, podendo fazer uso da palavra, quando autorizados.

Art. 11 - As deliberacdes do Conselho de Delegados Representantes serdo tomadas por maioria simples
dos Delegados presentes aptos a votar, salvo nos casos em que houver exigéncia de quorum especial, definido
no Estatuto, e, no caso de empate, prevalecera o voto do Presidente da Mesa diretora dos trabalhados,
excetuando nos escrutinios secretos.

Art. 12 - As reunifes do Conselho de Delegados Representantes s se instalardo, em primeira convocacéo,
com a presenca minima da maioria absoluta dos Delegados Representantes dos Sindicatos associados em dia
com as suas obriga¢des sociais, e, em segunda e Ultima convocacdo, uma hora depois, com qualquer nimero
dos que preencham as condi¢des anteriores, excetuando-se 0s casos previstos no Estatuto.

Art. 13 - As reunides do Conselho de Delegados Representantes serdo instaladas pelo Presidente da
Federacdo ou pelo seu substituto legal, cabendo ao Plenério eleger, por maioria simples dos presentes em
condicdes de votar, a Mesa diretora dos trabalhos, composta de um Presidente e de um Secretario, exceto nas
eleicbes para escolha da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, na hipétese de rendncia ou recusa coletiva da
Diretoria Executiva ou no impedimento legal de todos os membros efetivos e suplentes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Presidente da Mesa dos trabalhos dirigir a reuniao; cumprir e fazer cumprir
o que dispuser o Edital de convocacédo; dar conhecimento ao Plenario das condi¢des dos Sindicatos associados
quites com suas obrigacdes e aptos a votar, a partir de informacfes prestadas pela Diretoria Executiva;
encaminhar as decisGes a quem de direito e assinar, juntamente com o Secretario, a ata da reunido. (4)

Paragrafo Segundo - Cabe ao Secretario da Mesa diretora dos trabalhos, além de substituir o Presidente
nas suas eventuais e momentaneas auséncias, elaborar a ata da reunido e as resolu¢cdes adotadas pelo
Conselho de Delegados Representantes, assinando-as, juntamente com o Presidente, e servir como
escrutinador das votacdes, exceto no processo eleitoral.

Art. 14 - As reunides do Conselho de Delegados Representantes serdo obrigatoriamente antecedidas de
convocacao por Edital, a ser publicado no Diario Oficial da Unido, cuja cOpia deve ser enviada por via postal,
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com aviso do recebimento, por correio eletrénico ou por telefax, no minimo 10 (dez) dias antes da data da
reunido, a todos os Sindicatos associados, acompanhada de cépia dos documentos a serem apreciados, exceto
quando for para eleicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, que obedecera aos prazos
fixados neste Estatuto. (3) (4)

Paragrafo Unico - O Edital de convocagdo contera, obrigatoriamente, dia, local, horarios previstos de
instalacdo e a pauta da reunido.(2) (4)

Art. 15 - Compete ao Conselho de Delegados Representantes:

a) — Eleger, empossar, convocar, afastar ou destituir os integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e das Delegacdes Representativas junto as instituicdes e eventos onde a Federacdo se faca presente,
bem como aplicar as demais penalidades previstas no Estatuto;

b) — Aplicar aos seus integrantes e aos Sindicatos associados as penalidades previstas no Estatuto;

c) — Apreciar e aprovar os planos, programas e campanhas da Federacéo;

d) — Deliberar sobre as prestacdes de contas, relatérios e propostas orcamentarias apresentados pela
Diretoria Executiva, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

e) — Autorizar a aquisicdo e alienagdo de bens imoéveis, ouvida previamente a manifestacdo do Conselho
Fiscal, bem como a venda ou doag¢éo dos bens mdéveis;

f) — Apreciar e julgar, em grau de recurso, os atos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como
decidir sobre outros assuntos que lhe sejam submetidos;

g) — Modificar ou reformar o Estatuto, através de reunido extraordinéria, com a presenca de no minimo 2/3
(dois tergos) dos Delegados Representantes aptos a votar; (1).

h) — Decidir sobre 0 seu Regimento Interno;

i) — Deliberar sobre a filiacdo e a desfiliacdo da Federacdo as confederacdes e centrais sindicais, assim
como a outras entidades nacionais e internacionais, através de convocacéo explicita em Edital;

j) — Decidir sobre pedido de filiagdo formalizado por sindicato interessado

k) — Apoiar e orientar as atividades da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das Delega¢des
Representativas da Federagdo, que ndo contrariem o Estatuto;

[) — Manifestar-se, em conjunto ou ndo com a Diretoria Executiva, sobre assuntos de interesse dos
Sindicatos de economistas, da categoria e do Pais;

m) — Autorizar a celebragéo de acordos e contratos coletivos de trabalho e a instauracé@o de dissidio coletivo
de trabalho onde néo existam sindicatos da categoria;

n) — Decidir sobre a dissolucdo ou extincdo da Federacéo, deliberando sobre o destino de seu patrimdnio,
em reunido especificamente convocada para esse fim;

0) — Apreciar e decidir sobre o nimero de votos que o Delegado Representante de cada Sindicato afiliado,
em dia com suas obriga¢gbes sociais, tera nas eleicdes de renovacdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, a partir de documentacdo propria enviada pelos Sindicatos associados, com base no critério de
proporcionalidade fixado no Estatuto; (1).

p) — Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Art. 16 - As reunides ordinarias do Conselho de Delegados Representantes, convocadas pelo Presidente da
Federacéo pela maioria dos membros da Diretoria Executiva, ocorrerdo:

a) — Anualmente, no primeiro semestre, para decidir, por maioria absoluta dos presentes em condi¢fes de
votar, sobre a prestagdo de contas e o relatério de atividades do exercicio anterior, com prévio parecer do
Conselho Fiscal;

b) — Anualmente, no segundo semestre, para deliberar sobre o programa de trabalho e a proposta
orcamentdria da Federacao para o exercicio seguinte, apresentados pela Diretoria Executiva;

¢) — Trienalmente, no primeiro semestre do ano, para determinar o dia, o horéario e o local de realizacao da
eleicdo para escolha dos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Federacdo; apreciar e
decidir sobre o numero de votos que o Delegado Representante de cada Sindicato afiliado tera nesse pleito, bem
como constituir a Comisséo Eleitoral que passara a dirigir o processo eleitoral; (1)(4).

d) — Trienalmente, até trinta e um de julho, para eleger, em escrutinio secreto, e empossar os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes. (4)



Art. 17 - As reunides extraordinarias do Conselho de Delegados Representantes realizar-se-d40 em

decorréncia de situagfes e acontecimentos especiais, nestes incluidos os casos previstos nas alineas "g" e "n
do artigo 15; e tratardo apenas dos assuntos para 0s quais forem convocadas.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas:

a) — Pelo Presidente da Federacao;

b) — Pela maioria da Diretoria Executiva;

c) — Pela maioria do Conselho Fiscal, para tratar de assuntos de sua competéncia;

d) — Por requerimento da maioria dos Delegados Representantes em dia com suas obrigacfes sociais.

Art. 18 - A Diretoria Executiva ndo podera se opor a convocacao de reunido extraordinaria do Conselho de
Delegados Representantes quando feita pela maioria do Conselho Fiscal ou requerida pelos Delegados
Representantes, na forma do Estatuto, devendo tomar todas as providéncias exigidas pelo Estatuto para a sua
realizacdo em até 25 (vinte e cinco) dias, contados da data de entrada do requerimento na Secretaria da
Federacao.

Paragrafo Primeiro - A reunido extraordinaria requerida pelos Delegados Representantes dos Sindicatos
associados se instalard de acordo com o disposto no artigo 12 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Na falta de convocac¢éo pelo Presidente da Federacao ou pela Diretoria Executiva e
expirado o prazo estabelecido neste artigo, a reunido extraordinaria sera convocada e instalada pelos Delegados
Representantes que a solicitaram, aos quais cabera publicar o Edital e remeter copia a todos os integrantes do
Conselho e aos Sindicatos associados, na forma e nos prazos previstos neste Estatuto.

SECAO Il — Da Diretoria Executiva

Art. 19 — A Diretoria Executiva da Federacdo € composta de 9 (nove) membros efetivos, ocupando os
cargos de: Presidente, Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, Vice-Presidente de RelagBes Sindicais, Vice-
Presidente de RelagBes Institucionais, Diretor Regional Norte, Diretor Regional Nordeste, Diretor Regional
Centro-Oeste, Diretor Regional Sudeste e Diretor Regional Sul, os 5 (cinco) ultimos com seus respectivos
suplentes, todos eleitos para um mandato de 3 (trés) anos. (3) (4).

Paragrafo Primeiro — E permitida uma reeleicdo para os mesmos cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, efetivos e suplentes. (5)

Paragrafo Segundo - Nos casos de afastamento temporario ou de vacéncia do cargo de Presidente,
assumira automaticamente a presidéncia o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, em carater temporario ou
permanente. (3)

Paragrafo Terceiro - Havendo afastamento temporario ou declarado vago o cargo de Vice-Presidente
Administrativo-Financeiro, sua funcdo passara automaticamente a ser exercida pelo Vice-Presidente de
Relacdes Sindicais, em carater temporario ou permanente. (3)

Paragrafo Quarto - Havendo afastamento temporario ou declarado vago o cargo de Vice-Presidente de
RelagBes Sindicais, sua funcdo passara automaticamente a ser exercida pelo Vice-Presidente de Relagfes
Institucionais, em carater temporario ou permanente. (3)

Paragrafo Quinto - Havendo afastamento temporario ou declarado vago o cargo de Vice-Presidente de
Relacdes Institucionais, sua funcdo passara automaticamente a ser exercida pelo Vice-Presidente de Relacfes
Sindicais, em carater temporario ou permanente. (3)

Paragrafo Sexto - Havendo afastamento temporario ou declarado vago o cargo de qualquer Diretor
Regional, seu respectivo suplente assumira automaticamente, em carater interino ou permanente. (3)

Paragrafo Sétimo - Declarado vago qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, seja efetivo ou suplente,
cabera ao Conselho de Delegados Representantes, no prazo de até 90 (noventa) dias, realizar eleicdo
suplementar para o preenchimento dos cargos vagos, para completar o mandato em curso, desde que o restante
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do mandato a cumprir seja superior a 180 (Cento e oitenta) dias, a contar da data em que se deu a declaracao
de vacéncia. Quando a vacéncia ocorrer, cumulativamente, em mais de uma das trés vice-presidéncias e/ou em
alguma diretoria regional e seu suplente, cabera a Diretoria Executiva escolher entre os seus membros
permanentes, quem respondera, temporaria e cumulativamente, pelos cargos vagos, até o seu efetivo
preenchimento. (3)

Paragrafo Oitavo - Na hipotese do restante do mandato a cumprir for inferior ao prazo de 180 (cento e
oitenta) dias estabelecido no paragrafo anterior e quando a vacancia ocorrer, cumulativamente, em mais de uma
das trés vice-presidéncias, cabera a Diretoria Executiva, por maioria simples dos presentes, escolher entre os
membros permanentes quais deles acumulardo as funcdes vagas até o término do mandato em curso. Nos
casos de vacancia do cargo de algum Diretor Regional e de seu suplente, cujo restante do mandato a cumprir
seja inferior ao prazo fixado no paragrafo anterior, permanecera sem ocupacao até o seu término. (3)

Paragrafo Nono - Os ocupantes dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, de
Vice-Presidente de RelagBes Sindicais e de Vice-Presidente de Relac¢des Institucionais, necessariamente teréo
de ser economistas registrados em conselho regional de economia e associados a um dos sindicatos filiados a
Federacao. (3)

Art. 20 - Na hipotese de renuncia coletiva dos membros efetivos e suplentes da Diretoria Executiva, o
Conselho de Delegados Representantes, convocara imediatamente elei¢do extraordinaria para escolha de novos
dirigentes, a ser realizada nos préximos 60 (sessenta) dias e designara uma Comissao Diretora Provisoéria,
composta de trés economistas filiados a qualquer dos Sindicatos associados e em dia com suas obrigacdes
sociais, com a incumbéncia de administrar temporariamente a Federagdo e encaminhar o processo eleitoral.

Paragrafo Unico - No caso de vacancia da maioria dos cargos efetivos e suplentes da Diretoria Executiva, 0s
membros remanescentes, excepcionalmente convocardo imediatamente reunido do Conselho de Delegados
Representantes, que realizar4d eleicdo suplementar nos proximos 60 (sessenta) dias seguintes, para
preenchimento dos cargos vagos, em complementacdo ao mandato em curso.

Art. 21 - Na reunido em que o Conselho de Delegados Representantes decidir pela destituicdo de toda a
Diretoria Executiva, efetivos e suplentes, devera também convocar elei¢cdo para os proximos 60 (sessenta) dias,
designando uma Comissao Diretora Provisdria, composta de trés economistas filiados a qualquer dos Sindicatos
associados e em dia com suas obrigacfes sociais, com a responsabilidade de administrar interinamente a
Federacéo e encaminhar o processo eleitoral.

Art. 22 - As reunides ordinarias da Diretoria Executiva, convocadas pelo Presidente da Federacédo ou pela
maioria de seus membros, ocorrerdo, no minimo:

a) — Anualmente, no primeiro semestre, para tratar da prestacdo de contas e do relatério de atividades do
exercicio anterior, a serem submetidos a apreciacdo do Conselho de Delegados Representantes, com prévio
parecer do Conselho Fiscal;

b) — Anualmente, no segundo semestre, para tratar do Programa de trabalho e da proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte, a serem apreciados pelo Conselho de Delegados Representantes, acompanhados de
prévio parecer do Conselho Fiscal,

¢) — Quando da posse e inicio do mandato de nova Diretoria.

Art. 23 - As reunides extraordinarias da Diretoria Executiva realizar-se-d40 em decorréncia de situacdes e
acontecimentos especiais e tratardo apenas dos assuntos para os quais forem convocadas.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias poderao ser convocadas:

a) — Por requerimento da maioria dos integrantes do Conselho de Delegados Representantes dos
Sindicatos em dia com suas obrigac¢des sociais; (4)

b) - Pelo Presidente da Federacéo;

c) - Pela maioria dos membros da Diretoria Executiva;

d) - Pelo Conselho Fiscal, para tratar de assuntos de sua competéncia.



Art. 24 - As reunides da Diretoria Executiva se instalardo, em primeira convocacédo, havendo a presenca da
maioria absoluta de seus membros e em segunda e Ultima convocagédo, uma hora depois, com a presenca de
pelo menos cinco de seus integrantes. (3)

Paragrafo Unico - As reunifes da Diretoria Executiva serdo instaladas e dirigidas pelo Presidente da
Federacao ou pelo seu substituto legal e na hipétese de ambos estarem ausentes ou afastados de suas fungdes,
pelo Vice-Presidente de Rela¢Bes Sindicais, e na auséncia ou afastamento deste, pelo Vice-Presidente de
Relacdes Institucionais, e na hipétese de todos eles estarem ausentes ou afastados, pelo Diretor Regional
escolhido por seus pares, por decisdo de maioria simples dos presentes. (3)

Art. 25 - As reunifes da Diretoria Executiva serdo obrigatoriamente precedidas de convocacao por Edital,
assinado por quem a convocar, cuja cOpia deve ser enviada por via postal, com aviso do recebimento, por
correio eletrdnico ou por telefax, no minimo com 05 (cinco) dias de antecedéncia de sua realizacdo a todos os
seus membros, acompanhada de cdpia dos documentos que deverdo ser apreciados. (4)

Paragrafo unico - O Edital de convocagdo contera, obrigatoriamente, dia, local, horarios previstos de
instalacdo e a pauta da reunido. (2) (4)

Art. 26 - As deliberagBes nas reunifes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples dos
presentes aptos a votar, salvo os casos em que houver exigéncia de quorum especial, definido no Estatuto, e no
caso de empate, prevalecera o voto do Presidente, exceto quando se tratar de escrutinio secreto.

Art. 27 - Das reunides da Diretoria Executiva poderdo participar outros economistas e outras pessoas,
desde que convidados, podendo fazer uso da palavra, quando autorizados.

Paragrafo Unico - As despesas necessérias as reunifes da Diretoria Executiva serdo custeadas pela
Federacao.

Art. 28 - Compete a Diretoria Executiva:

a) — Administrar, de forma colegiada, a Federac&o e seu patrimbnio, de acordo com o Estatuto;

b) — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, suas resolucdes e decisbes, assim como as deliberacbes do
Conselho de Delegados Representantes, sempre em consonancia com os interesses dos Sindicatos associados,
da categoria e com os dispositivos estatutarios;

c) — Acatar o pedido de filiagdo de qualquer sindicato de economistas, sem distin¢&o, observado o Estatuto;

d) — Representar os Sindicatos associados e defender seus direitos e interesses perante os poderes
publicos e a iniciativa privada, bem como estabelecer negociagfes coletivas, firmar acordos e contratos coletivos
de trabalho, instaurar dissidios individuais e coletivos, isolada ou conjuntamente com outras categorias
majoritarias onde existam economistas, em Estados onde n&o existam Sindicatos organizados;

e) — Firmar convénios, acordos e contratos;

f) — Elaborar as propostas de Programas de Trabalho, de or¢gamento anual, bem como o Relatério de
Atividades, a serem submetidos a apreciacdo do Conselho de Delegados Representantes;

g) — Coordenar e executar os planos, programas, atividades e campanhas, inclusive salariais, aprovados
pelo Conselho de Delegados Representantes;

h) — Submeter a apreciacdo do Conselho de Delegados Representantes os relatorios de execugao
financeira, os balancos, balancetes e propostas de alteracéo orgamentaria, bem como as prestacdes de contas
de sua gestao, ao término de cada exercicio e ao final do mandato, com prévio parecer do Conselho Fiscal, na
forma do Estatuto;

i) — Decidir sobre o seu Regimento Interno e 0s regulamentos necessarios ao bom funcionamento da
administracdo da Federacao, dando conhecimento ao Conselho de Delegados Representantes;

j) — Convocar reunides do Conselho de Delegados Representantes, do Conselho Fiscal e das Delegactes
Representativas da Federacdo, nas formas previstas no Estatuto;

k) — Dar conhecimento, tempestivamente, ao Conselho de Delegados Representantes e/ou ao Conselho
Fiscal, de suas atividades, das informac8es e compromissos previstos no Estatuto, bem como de atos e fatos de
interesse da Federacé@o e/ou dos Sindicatos, inclusive quanto a situacdo de regularidade e adimpléncia dos
Sindicatos associados;

10



[) — Submeter a apreciacdo do Conselho de Delegados Representantes os pedidos de filiacédo e desfiliagdo
de sindicatos, bem como a adoc¢&o de medidas disciplinares previstas no Estatuto;

m) — Submeter ao referendo do Conselho de Delegados Representantes os economistas designados para
compor as DelegagBes Representativas da Federagédo junto a outras instituigdes ou eventos onde deva se fazer
presente;

n) — Manter estreita colaboracdo, cooperacéo e intercambio com os conselhos de fiscalizacdo da profisséo e
demais entidades dos economistas, em matérias de interesse da Federacao, dos Sindicatos e da categoria;

0) — Criar 6rgdos, departamentos, assessorias e nucleos internos, caso estes se facam necessarios ao
desempenho de suas atividades;

p) — Organizar e administrar o quadro de pessoal da Federacao, fixando-lhe os respectivos vencimentos;

g) — Determinar sindicancias e aplicar penalidades previstas no Estatuto;

r) — Apoiar os trabalhos das Delegacdes Representativas da Federacdo junto a outras instituicbes ou
eventos, quando autorizadas pelo Conselho de Delegados Representantes;

s) — Manter atualizado o acervo de informacdes acerca dos interesses e direitos da categoria;

t) — Assegurar o fiel cumprimento do processo eleitoral, garantindo a Comissao Eleitoral as formas e
meios indispensaveis ao bom andamento de seus trabalhos;

u) — Propor alteracdo ou reforma do Estatuto ao Conselho de Delegados Representantes, especialmente
convocados para essa finalidade;

V) — Resolver, "ad referendum" do Conselho de Delegados Representantes 0s casos omissos ho Estatuto e
gue ndo possam aguardar a reunido desse Conselho;

Art. 29 - Compete ao Presidente:

a) — Representar a Federacao perante os entes de direito publico e privado de qualquer natureza, ativa e
passivamente, em juizo e fora dele, podendo, nestas hip6teses, delegar poderes e nomear mandatérios judiciais,
mediante autorizacdo da Diretoria Executiva;

b) — Representar e substituir processualmente os Sindicatos associados e 0s economistas atuantes em
Estados onde ndo exista sindicato da categoria, em acdes que tratem sobre instauracdo de processos e
cumprimentos de convencdes e acordos coletivos ou decisdes judiciais;

¢) — Convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

d) — Convocar e instalar as reunies do Conselho de Delegados Representantes, do Conselho Fiscal e das
Delegaces Representativas da Federacgéo, nas formas previstas no Estatuto;

e) — Administrar a Federacdo de acordo com o Estatuto, com as deliberacdes do Conselho de Delegados
Representantes e da Diretoria Executiva,

f) — Autorizar as despesas e assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente Administrativo Financeiro as
atas de reunido e as resolucBes de Diretoria; os contratos de trabalho e de aluguel; os cheques; a proposta
orcamentdria e suas alteragfes, os balan¢os, balancetes e relatérios de execucao financeira.

g) — Praticar, juntamente com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, todos os demais atos previstos
estatutariamente ou deliberados pelo Conselho de Delegados Representantes ou autorizados pela Diretoria
Executiva e que estejam de acordo com o Estatuto, indispenséveis a administracéo da Federacéo;

h) — Assinar convénios, contratos coletivos, acordos ou quaisquer atos e recebimentos de dominio, posse,
direitos, prestacdes e acfes de natureza legal;

i) — Coordenar e participar da elaboragcédo e da execucdo do programa de trabalho; das campanhas; das
prestacdes de contas e do Relatério das atividades; das propostas orcamentérias e de suas alteragdes;

j) — Supervisionar e articular as atividades da Diretoria Executiva e das Delega¢cfes Representativas da
Federacao, bem como adotar as demais providéncias necessarias ao desempenho da entidade;

k) — Submeter, tempestivamente, a apreciacdo do Conselho de Delegados Representantes e ao Conselho
Fiscal as matérias de competéncia desses 6rgaos;

[) — Manifestar-se sobre assuntos econémicos, sociais e politicos, de interesse da categoria e do Pais;

m) — Delegar poderes de sua competéncia, respeitado o Estatuto;

Art. 30 - Compete ao Vice-Presidente Administrativo-Financeiro:
a) — Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos e auxilia-lo no desempenho de suas

atividades;
b) — Assumir a presidéncia quando declarado vago o cargo;
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c) — Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, elaborando e assinando, juntamente com o Presidente,
as respectivas atas e resolugoes;

d) — Supervisionar e administrar todos 0s servicos de secretaria da Federacado, responsabilizando-se pela
manutenc¢do e atualizacdo dos livros, registros, documentos, informacdes e arquivos da entidade;

e) — Administrar a politica de recursos humanos da Federacéo;

f) — Supervisionar e administrar o patriménio da Federagéo;

g) — Efetuar o pagamento das despesas autorizadas e assinar, conjuntamente com o Presidente, os
contratos de trabalho, de aluguel, os cheques, a proposta orcamentaria e suas alteracdes, e relatérios de
execucao financeira;

h) — Responsabilizar-se pela administracdo financeira da Federacdo, respondendo pela guarda e
fiscalizacdo dos documentos, talonarios de cheques, titulos, valores e numerarios, adotando as medidas
necessdrias para impedir sua desvalorizacéo e dilapidacao, prestando, tempestivamente, todas as informacdes
solicitadas pelo Conselho de Delegados Representantes, pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, sobre
0s assuntos de sua competéncia;

i) — Participar da elaboracao, execugéo do programa de trabalho; das campanhas; das prestacdes de contas
e do Relatério das atividades; das propostas orcamentarias e de suas alteracdes;

j) — Supervisionar, organizar e controlar a contabilidade da Federacao;

Art. 31 - Compete ao Vice-Presidente de Relagfes Sindicais: (3)

a) — Substituir o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro em suas auséncias ou impedimentos;

b) — Coordenar e executar as atividades de colaboracao, cooperagéo e intercambio com os Sindicatos dos
Economistas;

c) - Coordenar e executar as atividades de colaboracgdo, cooperacao e intercambio com as Federacgbes e
Sindicatos das demais profissdes liberais, em matérias de interesse da Federagdo, dos Sindicatos e da
categoria;

d) — Coordenar e executar as atividades de colaboracdo, cooperacao e intercAmbio com as Confederactes
e Centrais Sindicais de trabalhadores, em matérias de interesse da Federacéo, dos Sindicatos e da categoria;

e) — Controlar a movimentag&o do quadro de associados da Federacao, suas alteracdes, seus registros de
informacdes, bem como a cobranca e o recebimento das contribuigdes sociais e sindicais;

f) — Coordenar e executar as campanhas sindicais e salariais aprovadas pelo Conselho de Delegados
Representantes;

g) — Manter atualizado e difundir o acervo de informacdes e decisdes trabalhistas e sindicais acerca dos
interesses e direitos dos Sindicatos e da categoria.

Art. 32 - Compete ao Vice-Presidente de Relag¢es Institucionais: (3)

a) — Substituir o Vice-Presidente de relacdes Sindicais em suas auséncias ou impedimentos;

b) — Coordenar e executar as atividades de colaboracdo, cooperagéo e intercambio com os conselhos de
regulamentacdo e fiscalizacdo da profissdo e demais instituicBes e entidades dos economistas e dos estudantes
de Economia;

c) — Coordenar e executar as atividades de colaboracdo, cooperacao e intercAmbio com as Instituicdes de
Ensino de Graduacao e Pos-Graduacgédo de Economia;

d) — Coordenar e executar as atividades de colaboragéo, cooperacéo e intercambio com os conselhos de
regulamentacao e fiscalizacéo, as instituicbes e entidades das demais profiss6es regulamentadas, em matérias
de interesse da Federacéo, dos Sindicatos e da categoria;

e) — Coordenar e executar as atividades de divulgacdo das deliberacdes e atividades do Conselho de
Delegados Representantes e da Diretoria Executiva, bem como de outros assuntos de interesse da categoria;

f) — Coordenar e participar da elaboracéo dos informativos da Federacéo;

g) — Coordenar e participar das demais atividades de rela¢gBes institucionais, inclusive com os poderes
Executivos e Legislativos.

Art. 33 - Compete aos Diretores Regionais:
a) — Representar a Federagéo junto aos Sindicatos associados e as demais entidades da categoria
sediados nos Estados incluidos nas respectivas regifes geogréaficas, bem como perante as autoridades locais,

sem prejuizo das competéncias atribuidas pelo Estatuto aos érgdos e a Presidéncia da entidade;
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b) — Convocar reunides do Conselho de Delegados Representantes, da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e das Delegacfes Representativas da Federacdo, na forma prevista no Estatuto;

c) — Participar, coletivamente, da administracdo da Federacdo, de acordo com o Estatuto e com as
deliberac6es do Conselho de Delegados Representantes;

d) — Participar da elaboracdo e execugdo do Programa de trabalho; das propostas orcamentéarias; das
campanhas e das demais atividades e eventos promovidos pela Federacao;

e) — Coordenar, articular e participar das atividades desenvolvidas pela Federacdo nos Estados das
respectivas regides de jurisdicdo, bem como articular-se, permanentemente, com os Sindicatos ali existentes;

f) — Apoiar as atividades dos Sindicatos existentes em sua regido de jurisdicdo, estimulando a articulacao e
a integracéo dessas entidades, de acordo com as diretrizes definidas pela Federacao;

g) — Divulgar as atividades da Federacdo junto as entidades da categoria e seus integrantes, nas
respectivas regides de jurisdicao;

h) — Estimular o intercambio de informacdes entre a Federacdo e as entidades da categoria, outras
entidades e instituic6es, em suas regides de atuacao;

i) — Apoiar e assistir os Sindicatos associados atuantes em suas regifes de jurisdicdo na defesa dos direitos
da categoria;

i) — Responsabilizar-se pelos recursos da Federagcdo colocados a sua disposicdo, necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades e prestando contas todas as vezes que necessario;

k) — Desempenhar outras responsabilidades que lhes forem atribuidas pelo Conselho de Delegados
Representantes ou pela Diretoria Executiva.

SECAO Il - Do Conselho Fiscal

Art. 34 - O Conselho Fiscal da Federacdo é composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, todos economistas registrados em conselho regional de economia e filiados a um dos Sindicatos
associados a Federacgédo, eleitos juntamente com a Diretoria Executiva, com mandato coincidente de 3 (trés)
anos. (4)

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal, na primeira reunido que realizar ap6s ser declarado empossado,
escolhera para a sua Presidéncia um de seus membros efetivos, cujo exercicio se extinguird com o término do
mandato.

Art. 35 - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, ndo poderdo cumulativamente participar da
Diretoria Executiva, seja como efetivos ou suplentes. (2)

Art. 36 - Nos casos de afastamento tempordario ou declarada a vacéncia de um dos cargos efetivos do
Conselho Fiscal, caberd aos dois outros efetivos convocar um dos suplentes, para o exercicio interino ou
permanente da fungé&o.

Paragrafo Primeiro - Nos casos de ocorrer simultaneamente o afastamento temporario e/ou declarada a
vacancia de mais de um dos cargos efetivos do Conselho Fiscal, caber4d ao Conselho de Delegados
Representantes convocar os suplentes, para o exercicio temporario ou permanente das funcdes.

Paragrafo Segundo - Na hipétese de afastamento definitivo ou de rendncia da totalidade ou da maioria dos
membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, o Conselho de Delegados Representantes realizara eleicao
suplementar ou extraordindria para recompor integralmente os cargos vagos daquele 6rgdo, a ser realizada no
prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Terceiro - Na reunido em que o Conselho de Delegados Representantes decidir pela destituicdo
de todos os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, devera também convocar eleicdo extraordinaria
para os préximos 90 (noventa) dias, para preenchimento dos cargos vagos, em complementacdo ao mandato em
curso.

Art. 37 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decis6es do Conselho de Delegados Representantes;
b) — Dar parecer sobre prestagfes de contas da Diretoria Executiva e relatérios de execugédo financeira,

balangos, balancetes, proposta orgamentaria e de reforma do orgamento;
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¢) — Examinar os livros, registros e documentos relativos a movimentacéo financeira e escrituracdo contabil
da Federacao;

d) — Fiscalizar o recebimento e a aplicacao das verbas da Federacéo;

e) — Convocar reunies do Conselho de Delegados Representantes, para tratar de assuntos de sua
competéncia;

f) — Convocar reunifes extraordinarias da Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relacionados com sua
area de atuacéo;

g) — Opinar sobre a aquisi¢éo e alienacao de bens imoveis;

h) — Propor a adocao de medidas que visem a melhoria da situacéo financeira, administrativa e patrimonial
da Federacao.

Art. 38 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano e, em carater extraordinario,
guando necessario. (3)

Paragrafo Primeiro - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria dos seus membros;

Paragrafo Segundo - Das reunifes do Conselho Fiscal poderdo participar outros economistas e outras
pessoas, desde que convidados, podendo fazer uso da palavra quando autorizados.

Art. 39 - As reunides do Conselho Fiscal serdo obrigatoriamente precedidas de convocacdo por Edital,
assinado por quem a convocar, cuja copia deve ser enviada com antecedéncia de 10 (dez) dias da realizagao, a
todos os seus membros, por via postal, com aviso do recebimento, por correio eletrdnico ou por telefax,
acompanhada de cépia dos documentos a serem apreciados. (4)

Paragrafo Unico — O Edital de convocacdo contera, obrigatoriamente, dia, local, horérios previstos de
instalacdo e pauta da reunido.

Art. 40 - As despesas necessarias as reunides do Conselho Fiscal serdo custeadas pela Federacao.
SECAO IV - Das Delegacgdes Representativas

Art. 41- As Delegacdes Representativas serdo constituidas para atuar junto a confederagfes sindicais e a
outras entidades nacionais e internacionais as quais a Federacdo esteja filiada; nos eventos e atividades
intersindicais, interprofissionais e de outros féruns de interesse da entidade, desde que relacionados as suas
finalidades.

Art. 42 - As Delegacdes Representativas serdo designadas pela Diretoria Executiva, "ad referendum” do
Conselho de Delegados Representantes, e s6 poderdo ser constituidas por economistas registrados em
conselho regional de economia e associados a um dos Sindicatos filiados a Federacao.

Paragrafo Unico — As despesas necessérias ao desempenho das atividades das Delegacdes
Representativas poderdo ser custeadas pela Federacdo, quando autorizadas pela Diretoria Executiva.

Art. 43 - Compete as Delegacdes Representativas:

a) — Cumprir o Estatuto, as deliberacdes do Conselho de Delegados Representantes e as orientacdes da
Diretoria Executiva, representando a Federacdo, os Sindicatos e a categoria, defendendo seus direitos e
interesses, perante outras entidades e eventos;

b) — Colaborar para o fortalecimento do movimento sindical dos trabalhadores em geral e dos economistas
em particular;

e) — Submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva o resultado de suas atividades;

d) — Responsabilizar-se pelos recursos da Federacdo colocados a sua disposicao, indispensaveis ao
desempenho de suas atividades e prestando contas todas as vezes que necessario.

CAPITULO IV — DO PROCESSO ELEITORAL
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SECAO | — Da Convocacao da Eleigéo

Art. 44 - No prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, o Conselho de Delegados Representantes determinara, o dia, o horario e o local da realizacéao
da eleicdo para escolha dos integrantes desses dois 6rgaos da Federagdo, bem como constituira, nessa ocasiéao,
a Comisséo Eleitoral, que passara a dirigir o processo eleitoral, composta de 3 (trés) economistas e igual nimero
de suplentes.

Paragrafo Primeiro - Os componentes da Comisséao Eleitoral designados pelo Conselho de Representantes,
néo poderao ser candidatos.

Paragrafo Segundo - O Edital de Eleicdo, assinado pelo Presidente da Federacéo, a ser publicado no Diario
Oficial da Unido no maximo 07 (sete) dias apds a decisdo do Conselho de Delegados Representantes, contera,
obrigatoriamente, o dia, local, horario de inicio e término da secéo, periodo de recebimento dos pedidos de
inscricdo de chapas e a composi¢cdo da Comissao Eleitoral, com os membros efetivos e suplentes, cuja copia
deve ser enviada a todos os Sindicatos associados, por via postal, com aviso de recebimento, por correio
eletrénico ou por fax, no maximo até 5 (cinco) dias Uteis apés a data de publicacéo. (4)

SECAO Il — Da Comissé&o Eleitoral
Art. 45 - Compete a Comissao Eleitoral:

a) — Organizar todo o processo eleitoral e receber os pedidos de inscricdo de chapas, verificando o
preenchimento de todos os pré-requisitos estabelecidos no Estatuto;

b) — Garantir que todas as chapas inscritas tenham as mesmas condi¢des e oportunidades de acesso as
informacdes disponiveis na Federacgéo;

¢) — Providenciar a confeccdo da lista de votantes e das cédulas, as umas e cabinas de votacao, as atas de
suas reunides e a divulgacdo do processo eleitoral junto aos Sindicatos associados;

d) — Credenciar os representantes das chapas inscritas e respectivos suplentes, garantindo suas presengas
junto & mesa receptora e apuradora dos votos;

e) — Definir os espacos e prazos de realizacdo de propaganda eleitoral nas instalagbes da Federagdo, ndo
permitindo que ela ocorra no recinto da votacao;

f) — Responsabilizar-se pela guarda e seguranca da urna de votacdo e, apos a proclamacgédo dos eleitos,
entregar a Diretoria Executiva toda a documentacao e material do processo eleitoral;

0) — Instalar o processo de votagéo, constituindo-se em mesa receptora e apuradora dos votos, proclamar o
resultado do pleito e garantir a presenca dos representantes das chapas registradas durante esse processo;

h) — Dirimir as dlvidas e problemas que possam surgir durante o processo eleitoral, resolvendo, inclusive,
situa¢des nado previstas no Estatuto;

i) — Escolher, entre seus membros, o Presidente e o Secretario da Comisséo;

j) — Garantir, por todos os meios legais, o direito de voto de todos os eleitores aptos a votar, bem como a
normalidade do processo eleitoral;

k) — Requisitar, tempestivamente, da Diretoria Executiva os meios e as informagfes indispensaveis a
realizacéo do processo eleitoral.

Paragrafo Primeiro - A Comisséo Eleitoral sera dissolvida corri a posse dos eleitos; ou quando ndo tenham
sido interpostos recursos dentro do prazo; ou quando eles ja tenham sido julgados; ou quando ndo existam
pendéncias judiciais sobre o processo eleitoral.

Paragrafo Segundo - As despesas administrativas necesséarias a realizacdo da eleicdo relativas aos
deslocamentos, alimentacdo e hospedagem dos integrantes da Comissao Eleitoral, bem como com a divulgacdo
oficial e confec¢é@o do material de votacdo, serdo custeadas pela Federacao.

Paragrafo Terceiro - Nos casos de afastamento temporario ou declarada a vacéncia de membros efetivos da
Comissao Eleitoral, esses serdo substituidos pelos suplentes, convocados pela Presidéncia da Federacao, para
0 exercicio interino ou permanente da fungéo.

SECAO Il - Do Processo de Eleicdo e Registro de Chapas
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Art. 46 - A eleicdo tera uma duracdo maxima de 8 (oito) horas e minima de 4 (quatro) horas ininterruptas e
se dara através de voto direto, pessoal e secreto.

Paragrafo Primeiro — Quando houver sido deferido o registro de uma Unica chapa, os Delegados
Representantes poderdo votar por correspondéncia, sob registro postal, preservado o sigilo do voto e
observadas as normas eleitorais especificas a serem fixadas pelo Conselho de Delegados Representantes, no
prazo de até um ano a partir da data da Assembléia Geral Extraordinaria que alterou este Estatuto. ( ***)

Paragrafo Segundo — Fica instituido o envio e recebimento por meios eletrénicos dos votos dos Delegados
Representantes, independentemente do niumero de chapas registradas, a ser regulamentado pelo Conselho de
Delegados Representantes. (3).

Art. 47 - Os candidatos serdo inscritos através de chapas completas, com os nomes de todos os
concorrentes, efetivos e suplentes, acompanhadas de declara¢des individuais contendo respectivo nimero de
registro no Conselho Regional e de filiagdo Sindical, bem como de que estdo em dia com suas obrigacfes
Estatutarias e sociais, com a indicacdo de representantes efetivos e suplentes de cada chapa junto a Comisséo
Eleitoral. (4)

Paragrafo Unico — A exigéncia de chapas completas, estabelecida neste artigo, ndo se aplicara nas eleicées
suplementares para o0 preenchimento de cargos vagos, para completar mandato em curso, previstas no
Paragrafo Sétimo do Artigo 19 e no Paragrafo Segundo do Artigo 36, prevalecendo os pedidos de candidaturas
avulsas, enviados, formalmente, a Comissao Eleitoral. (3)

Art. 48 - O prazo de inscricao de chapas seré de 30 (trinta) dias, cujo inicio e término serdo estabelecidos no
Edital de Convocacéo da Elei¢cdo publicado no Diario Oficial da Unido.

Paragrafo Unico - Encerrado o prazo de recebimento dos pedidos de inscricdo ou apds serem declaradas
registradas as chapas concorrentes pela Comisséo Eleitoral, e havendo desisténcia, impedimento de candidato,
efetivo ou suplente, sua substituicdo deve se dar até 15 (quinze) dias antes da data da elei¢cdo, sob pena de
cancelamento do registro de candidatura de toda a chapa.

Art. 49 - O requerimento de inscricdo de chapa, enderecado a Comisséo Eleitoral, assinado por qualquer
dos candidatos que a integrem e acompanhado da respectiva nominata, das informacdes e comprovantes
estabelecidos no Estatuto, devera ser entregue na Secretaria da Federagdo, mediante protocolo ou aviso de
recebimento, até as 18.00 (dezoito) horas do ultimo dia do prazo de inscri¢éo.

Art. 50 - As chapas inscritas serdo numeradas sequencialmente a partir do nimero 1 (um), segundo ordem
de inscricao fornecida ou atestada no ato do recebimento, pela Secretaria da Federacao.

Art.51 - Nao podera candidatar-se o economista que, isolada ou cumulativamente:

a) — Nao possuir registro definitivo em algum conselho regional de economia;

b) — Nao estiver filiado a um dos Sindicatos associados a Federacéo;

c) — N&o estiver em dia com o pagamento de suas obrigacdes perante o conselho regional onde for
registrado ou no sindicato onde for filiado ou ndo estiver em gozo de seus direitos sociais;

d) — Houver, comprovadamente, lesado o patriménio de qualquer entidade sindical, de fiscalizacdo da
profissdo ou de representacéo de classe;

e) — Houver sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;

f) — Estiver ainda cumprindo alguma das penalidades previstas no Estatuto, na data do pedido de registro da
chapa.

Art. 52 - Havendo no pedido de inscricdo de chapa algum desacordo com o Estatuto, a Comissao Eleitoral

sustard o seu registro, notificando ao seu representante, para que, no prazo de cinco dias, tome as medidas
saneadoras, sob pena de indeferimento. (3)
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Paragrafo Primeiro — Adotadas tempestivamente as medidas solicitadas ao representante de chapa, a
Comissao Eleitoral julgara novamente o pedido de inscrigédo e caso satisfeitas as exigéncias estatutarias, deferira
o registro. Caso contrario, o pedido de registro da chapa sera definitivamente indeferido. A Comissao notificara o
resultado das suas decisGes aos representantes das chapas e a Diretoria Executiva. (3)

Paragrafo Segundo — Quando nenhuma chapa tenha tempestivamente solicitado inscrigdo ou quando a
Comissao Eleitoral ndo deferir nenhum registro de chapa, nova eleicao sera realizada no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, convocada através de novo Edital a ser publicado no Diario Oficial da Unido, até 10 (dez) dias
apos a data da decisdo da Comisséo Eleitoral, cuja cépia devera ser enviada a todos os Sindicatos associados.

3)

Art. 53 - No prazo de trés (3) dias da data de sua decisdo, a Comisséo Eleitoral comunicara a Diretoria
Executiva a composicdo das chapas inscritas que tenham sido deferidas, para publicacdo em Edital no Diario
Oficial da Unido, em até 5 (cinco) dias. (3)

Art. 54 - A Diretoria Executiva, expedira declaracdo nominal das candidaturas, deferidas pela Comisséo
Eleitoral, a ser enviada, por via postal e com aviso de recebimento, aos candidatos, no prazo de 5 (cinco) dias
apos a data da publicagdo do Edital no Diario Oficial da Unido, ndo tendo havido pedido de impugnacéo. (3) (4)

SECAO IV - Das Impugnacdes

Art. 55 - Os candidatos que ndo preencherem as condigbes estabelecidas no Estatuto poderdo ser
impugnados por qualquer Economista sindicalizado a um dos sindicatos afiliados a Federagéo, no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da data da publicacdo do Edital contendo a composicdo das chapas inscritas. (4)

Art. 56 - Os pedidos de impugnacdo, expostos os fundamentos que os justifiqguem, serdo dirigidos a
Comissao Eleitoral e entregues contra recibo na Secretaria da Federacao, até as 18.00 (dezoito) horas do ultimo
dia do prazo para efetivagéo desse procedimento.

Art. 57 - O Representante da chapa objeto do pedido de impugnacgdo sera notificado pela Comissao
Eleitoral em 2 (dois) dias Uteis, por via postal, com aviso de recebimento, por correio eletrdnico ou por fax, e tera
o prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da data do recebimento da notificagdo, para apresentar defesa por
escrito. (4)

Art. 58 - Instruido o processo de impugnacao, este serd decidido pela Comisséo Eleitoral no prazo de 2
(dois) dias Uteis.

Art. 59 - Julgado procedente o pedido de impugnacéo, a chapa impugnada estard excluida do processo
eleitoral, sendo imediatamente notificado o seu Representante pela Comissdo Eleitoral, que fara publicar Edital
no Diario Oficial da Unido, com a composi¢ao das chapas registradas.

Paragrafo Unico - Da decisao final da Comissédo Eleitoral, ndo caberé recurso.

SECAOV - Do Eleitor e da Relag&o de Votantes

Art. 60 - E eleitor o Delegado Representante cujo Sindicato estiver até 30 (trinta) dias antes da eleicdo, em
dia com todas as suas obrigacdes sociais, sendo considerado o seguinte critério para calculo do ndmero de
votos que tera cada Sindicato afiliado que tenha cumprido integral e tempestivamente as exigéncias previstas no
artigo 7° do Estatuto: (2) (4)

a) — Até 500 (quinhentos) Economistas sindicalizados, 1 (um) voto;

b) — De 501 (quinhentos e um) e até 1.500 (um mil e quinhentos) Economistas sindicalizados, 2 (dois)
votos;

¢) —De 1.501 (um mil quinhentos e um) e até 3.000 (trés mil) Economistas sindicalizados, 3 (trés) votos;

d) — De 3.001 (trés mil e um) e até 6.000 (seis mil) Economistas sindicalizados, 4 (quatro) votos;

e) — De 6.001 (seis mil e um) Economistas sindicalizados em diante, 5 (cinco) votos.

17



Paragrafo Primeiro — Serdo considerados como sindicalizados os economistas que, de livre e espontanea
vontade, filiaram-se ao Sindicato associado, de acordo com a Constituicdo Federal.

Paragrafo Segundo — A Diretoria fard a conferéncia dos documentos recebidos dos sindicatos afiliados,
previstos no Artigo 7° do Estatuto, e emitird no prazo de até 20 (vinte) dias antes da eleicdo um Parecer com a
lista dos Sindicatos aptos a votar. (5)

Art. 61- A relacdo dos Delegados Representantes aptos a votar, com 0s respectivos nhdimeros de votos que
possuem, com base em decisdo do Conselho de Delegados Representantes, sera fornecida pela Diretoria
Executiva & Comisséo Eleitoral e aos representantes das chapas registradas, até 15 (quinze) dias antes do
pleito, e afixada na sede da Federacéo. (*) (****)

SECAO VI — Da Mesa Coletora

Art. 62 - A Mesa coletora dos votos, constituida pelos membros da Comisséao Eleitoral, aos quais se juntarao
0s representantes das chapas concorrentes, funcionara no local e no horario estabelecidos no Edital de
convocacao da eleig&o.

Art. 63 - Os membros da Comissao Eleitoral deveréo estar presentes ao ato de abertura e de encerramento
da votacao.

Paragrafo Primeiro - Nao comparecendo o Presidente da Comissédo Eleitoral até 15 (quinze) minutos antes
da hora determinada para o inicio da vota¢éo, assumird a presidéncia dos trabalhos o Secretario da Comisséo e,
na sua falta ou impedimento, o terceiro membro da Comissao.

Paragrafo Segundo - Poderd o membro da Comisséo Eleitoral que assumir a presidéncia dos trabalhos,
nomear "ad hoc", dentre os Delegados Representantes presentes, os membros que forem necessérios para
completa-la, observados os impedimentos previstos no Estatuto.

SECAO VIl — Da Votagéo

Art. 64 - Os trabalhos de votacdo observardo os horarios de inicio e término previsto no Edital de
convocacdo, s6 podendo ser encerrados antecipadamente caso ja tenham votado todos os Delegados
Representantes aptos a votar.

Art. 65 - Somente poderdo permanecer no recinto de votacdo, os membros da Comissdo Eleitoral, os
representantes credenciados e, durante o tempo necessario para votar, o eleitor habilitado.

Art. 66 - Iniciada a votagdo, cada Delegado Representante apto a votar, pela ordem de apresentagcdo a
Mesa, depois de identificado, assinara a folha de votacdo e, apés assinalar seu voto na cédula Unica no
retdngulo proprio da chapa de sua preferéncia, nas cédulas eleitorais quantas sua representacéo Ihe couber, na

forma do disposto na alinea “c*, do artigo 16, e do artigo 60, deste Estatuto, as dobrara, depositando-as, em
seguida, na urna colocada na Mesa coletora de votos. (1)

Paragrafo Unico - Antes de depositar a cédula na uma, o Delegado Representante eleitor, devera exibir a
parte rubricada a Mesa e aos representantes de chapas presentes, para que verifiqguem, sem tocar, se é a
mesma que lhe foi entregue.

Art. 67 - A hora determinada no Edital para encerramento da votacdo e havendo ainda Delegados
Representantes aptos a votar, serdo estes convidados a entregarem ao Presidente da Mesa coletora seus
documentos de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o Ultimo eleitor.

Paragrafo Primeiro - Encerrados os trabalhos de votacao, a urna sera lacrada pelos membros da Comissao
Eleitoral, na presenca dos representantes das chapas.
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Paragrafo Segundo - A seguir sera lavrada a ata de votacdo que sera assinada também pelos
representantes presentes, registrando-se o local, a data e o horario de inicio e o término dos trabalhos, o total de
Delegados Representantes aptos a votar e dos que compareceram e votaram, bem como, resumidamente, 0s
protestos apresentados pelos Delegados Representantes eleitores, candidatos e representantes das chapas
concorrentes. (4)

SECAO VIII — Da Apuracéo

Art. 68 - Terminada a lavratura da ata de votacdo e devidamente assinada, seréo iniciados os trabalhos de
apuracdo dos votos, franqueada a presenca no recinto de Delegados Representantes, representantes e
representantes de chapas, candidatos e membros da Diretoria Executiva.

Art. 69 - A apuracédo dos votos sera feita pelos membros da Comissao Eleitoral, que garantira a presenca
dos representantes de chapas no acompanhamento dos trabalhos, no mesmo local onde se deu a coleta dos
votos.

Art. 70 - O pleito s6 sera valido se dele participar a maioria absoluta dos Delegados Representantes aptos a
votar. N&o obtido esse quorum minimo serd realizada nova eleicdo no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
convocada através de novo Edital a ser publicado no Diario Oficial da Unido, até 7 (sete) dias apds a data do
pleito invalidado, cuja cOpia devera ser enviada a todos os Sindicatos associados, por via postal, com aviso de
recebimento, por correio eletrénico ou por fax e sua validade independera do nimero de Delegados
Representantes que votarem. (4)

Paragrafo Unico - Em caso de novo pleito, convocado na forma prevista neste artigo, s6 poderdo votar os
Delegados Representantes dos Sindicatos que ja estavam aptos a votar na primeira eleicdo e s6 concorrerdo as
chapas antes registradas.

Art. 71 - Verificado pela Comissdo Eleitoral, o cumprimento do quorum minimo estabelecido no Estatuto,
excetuando o caso de segunda e Ultima eleicdo, sera feita entdo a contagem das cédulas depositadas na urna
até entdo lacrada, comparando-se com o numero de votos definidos na forma do disposto no artigo 60 do
Estatuto. (1)

Paragrafo Primeiro - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao nimero de votos atribuidos aos
Delegados Representantes que assinaram a folha de votagéo proceder-se-a a apuragdo dos votos. (1)

Paragrafo Segundo - Se o total de cédulas for superior ao nidmero de votos atribuidos aos Delegados
Representantes que votaram, far-se-4 a apuracgdo, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o
namero de votos equivalente ao das cédulas em excesso, desde que esse niumero seja inferior a diferenca de
votos entre as duas chapas mais votadas. (1)

Paragrafo Terceiro - Se 0 excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca de votos entre as duas
chapas mais votadas, a elei¢do sera declarada anulada pela Comisséao Eleitoral e novo pleito ser4 convocado e
realizado na mesma forma prevista no Artigo 70 deste Estatuto.

Paragrafo Quarto - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor
ou tendo este assinalado mais de uma chapa, o voto sera nulo.

Paragrafo Quinto - Havendo protesto formulado por representantes das chapas concorrentes, quanto a
validade ou ndo de cédulas apuradas ou anuladas, estas serdo conservadas em invélucro lacrado e assinado
pelos membros da Comisséo Eleitoral, e acompanhara o processo eleitoral até decisédo final.

Art. 72 - Sempre que houver protesto formulado por representantes das chapas concorrentes, fundado em
contagem errdnea de votos, devera a Comissdo Eleitoral fazer nova conferéncia.

Paragrafo Gnico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-do as cédulas apuradas sob a guarda da Comissao

Eleitoral, em envelope lacrado, até a proclamacao final do resultado, a fim de assegurar-se a lisura do pleito e
eventual recontagem de votos.
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Art. 73 - Assiste aos representantes das chapas concorrentes o direito de formular perante a Comisséo
Eleitoral protestos referentes a apuracéo dos votos, verbalmente ou por escrito e, nesta hipotese, anexa-lo a ata
de apuracéo.

Paragrafo Gnico - N&o sendo o protesto verbal ratificado no curso dos trabalhos de apuracéo, sob a forma
escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

SECAO IX — Do Resultado

Art. 74 - Finda a lavratura da ata de apuracdo, a Comisséo Eleitoral lavrara a ata dos trabalhos eleitorais, a
gual, obrigatoriamente, mencionara o local, dia e horario de inicio e término dos trabalhos; nome de seus
integrantes, dos representantes das chapas concorrentes presentes, dos Sindicatos associados cujos Delegados
Representantes estavam habilitados a votar e dos que votaram; resultado da urna apurada, especificando o
ndamero total de votantes e de votos que tinham direito, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa
registrada; votos em branco; votos nulos; resultado final da apuracdo; composi¢do, com nomes e cargos da
chapa proclamada eleita e inicio e término do seu mandato; apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em
caso afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante a Comissdo, e a ata sera assinada pelos seus
integrantes e pelos seus representantes e representantes das chapas concorrentes presentes, esclarecendo-se
0 motivo da eventual auséncia de assinatura. (1)

Art. 75 - Sera declarada eleita a chapa concorrente que obtiver a maioria dos votos, ndo computados os
votos em branco, e, em caso de empate, serd realizada nova eleicdo no prazo de 60 (sessenta) dias, dela
participando somente as duas chapas concorrentes mais votadas no primeiro escrutinio, convocada através de
novo Edital a ser publicado no Diario Oficial da Unido, até 7 (sete) dias ap6s a data do pleito realizado, cuja copia
devera ser enviada a todos os Sindicatos associados,

Paragrafo Unico - Em caso de novo pleito, convocado na forma prevista neste artigo, s6 poderdo votar os
Delegados Representantes que ja estavam aptos a votar na primeira eleicdo, e sé concorrerdo a chapas antes
registradas.

Art. 76 - Proclamado o resultado final do pleito, sera publicado, sob a forma de Edital, no Diario Oficial da
Uniéo, no prazo de 7 (sete) dias a contar da data de encerramento da apuracdo contendo os nomes e 0s cargos
dos integrantes da chapa eleita, bem como o inicio e o término do mandato.

SECAO X — Das Nulidades
Art. 77 - Ser4 nula a eleicdo quando:

a) Realizada em dia, hora e local adversos dos designados no Edital, ou encerrada antes da hora
determinada, sem que hajam votado todos os Delegados Representantes dos Sindicatos aptos a votar e
constantes da lista de votagao;

b) Realizada ou apurada por pessoas nao investidas das competéncias estabelecidas pelo Estatuto;

c) Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida no Estatuto e/ou no Edital de convocacéo;

d) N&o for observado qualquer dos prazos essenciais estabelecidos no Estatuto e/ou no Edital de
convocacao.

Art. 78 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa e nem beneficiar ao responsavel pela
mesma.

SECAO Xl - Disposicdes Eleitorais Gerais

Art. 79 - Findo o processo eleitoral, a Diretoria Executiva comunicard o resultado da elei¢do a todos os
Sindicatos associados, as demais entidades de economistas do Pais e as entidades a que a Federacéo estiver
filiada.

Art. 80 - A posse dos eleitos ocorrera na data do término do mandato da administragdo anterior ou na data
em que se der a proclamacdo definitiva do resultado eleitoral e estes, ao assumir o cargo, prestardo
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compromisso de respeitar o exercicio do mandato, o Estatuto e as deliberacées do Conselho de Delegados
Representantes da Federacéo;

Art. 81 - Ocorrendo o término do mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e ndo tendo havido a
proclamacao do resultado eleitoral, em decorréncia dos casos previstos nos artigos 52 (8§ 2°), 70, 71 (8 3°), 75 (8
Unico) e 77, seus integrantes exercerao mandato interino até a posse dos futuros eleitos. (***)

CAPITULO V — DO PATRIMONIO E DA GESTAO ORCAMENTARIA
SECAO | — Do Patriménio
Art. 82 - Constituem patriménio da Federacéo:

a) — Os bens moveis e imoveis;
b) — As doag0es e legados;
¢) — Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas por eles.

Art. 83 - Constituem receitas da Federacao:

a) — As contribuicbes dos seus representados e as parcelas que lhe cabem do valor da Contribuicdo
Sindical arrecadada, na forma da Lei;

b) — As rendas decorrentes da utilizag&o dos seus bens e valores;

¢) — As multas e outras rendas eventuais;

d) — As rendas oriundas dos servigos prestados e de eventos realizados;

e) — As rendas oriundas das aplicacdes de seus recursos em instituicdes financeiras;

f) — As rendas decorrentes da celebrac¢é@o de acordos e convénios;

g) — Outras rendas eventuais de qualquer natureza.

Art. 84 - O dirigente, conselheiro, associado ou empregado da Federacdo que produzir dano patrimonial a
Entidade, culposo ou doloso respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 85 - No caso de dissolucdo da Federacéo, os seus bens serdo destinados, preferencialmente, aos
Sindicatos associados ou, em segunda prioridade, a outras entidades sindicais, conforme decisdo do Conselho
de Delegados Representantes.

Art. 86 - A dissolugdo da Federac@o somente se darad apos prévia consulta, através de voto direto e secreto,
aos Sindicatos associados em dia com suas obriga¢des sociais, nas condi¢des estabelecidas pelo Conselho de
Delegados Representantes.

Art. 87 - Os membros dos érgdos da Federacao e os sindicatos associados ndo respondem solidariamente
por qualquer obrigacdo contraida pela Entidade.

SECAO Il — Do Orgamento

Art. 88 - O orcamento anual elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho de Delegados
Representantes, definira as fontes e usos de recursos da Federagdo, para o exercicio que vai de janeiro a
dezembro de cada ano.

Art. 89 - As propostas de alteragdo do orcamento, formuladas pela Diretoria Executiva e aprovadas pelo
Conselho de Delegado Representantes, destinar-se-do a compatibilizar as previsdes de receitas e necessidades
de despesas da Federacdo, de acordo com o programa de trabalho e com as decisdes do Conselho de
Delegados Representantes.

Art. 90 - As previsfes de receitas, incluidas no orcamento anual, conterdo, as verbas estimadas para cada
um dos elementos contabeis estabelecidos no artigo 81 deste Estatuto.
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Art. 91 - As previsfes de despesas, incluidas no orcamento anual, poderdo conter dotacbes especificas
para atender as seguintes necessidades e atividades:

a) — Campanhas salariais e negociacdes coletivas;

b) — Defesa da liberdade e da autonomia sindical;

¢) — Divulgacgéo das iniciativas da Federacao;

d) — Estruturacéo material da Federacao;

e) — Realizacao de eleicdo, quando prevista;

f) — Custeio das atividades administrativas;

g) — Participacao em eventos de interesse da Federacéo, dos Sindicatos associados e da categoria;
h) — Campanhas de sindicalizacéo;

i) — Defesa dos direitos e interesses dos Sindicatos associados e da categoria;
j) — Assisténcia aos Sindicatos associados e a categoria;

k) — Promocdes técnicas, cientificas, culturais, sociais e esportivas;

[) — Organizagéo dos Sindicatos associados e da categoria;

m) — Aplicacfes de capitais.

CAPITULO VI : DAS PENALIDADES DOS SOCIOS, DOS DELEGADOS REPRESENTANTES,
DA DIRETORIA EXECUTIVA, DO CONSELHO FISCAL E DOS INTEGRANTES
DAS DELEGACOES REPRESENTATIVAS

Art. 92 - Sdo aplicaveis aos Sindicatos associados, aos membros do Conselho de Delegados
Representantes, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das Delegacdes Representativas da Federacéo, as
seguintes penalidades:

a) — Adverténcia por escrito;

b) — Suspensdo do exercicio do mandato dos integrantes dos 6Orgdos da Federacdo, por periodo
determinado com a imediata convocacao dos respectivos substitutos;

¢) — Suspensédo do Sindicato do quadro social por periodo determinado, durante o que o seu Delegado
Representante ndo podera exercer seu direito de votar e ser votado;

d) — Perda do mandato eletivo;

e) — Exclusédo do quadro social, "ad referendum" do Conselho de Delegados Representantes, o Sindicato
associado que descumprir reiteradamente as exigéncias contidas no artigo 7°. do Estatuto, depois de

formalizado processo, e aplicadas as penalidades previstas nas alineas “a“ e “c* deste artigo. (*)

Art. 93 - As penalidades tipificadas no artigo anterior serdo aplicadas pelo Conselho de Delegados
Representantes, em cumprimento ao Estatuto da Federacdo, cabendo recursos do interessado, sem efeito
suspensivo.

Art. 94 - A aplicagéo das penalidades, sob pena de nulidade, devera preceder a audiéncia do interessado, o
qual podera aduzir por escrito sua defesa, no prazo de 7 (dias) dias Uteis, contados da data do recebimento da
notificacéo, enviada por via postal com aviso do recebimento.

Paragrafo Primeiro - Na apreciacdo do recurso formal apresentado pelo interessado, devera ser-lhe
garantido amplo direito de defesa, seja pelo Conselho de Delegados Representantes, seja pela Diretoria
Executiva, podendo o Conselho, se julgar necessario, nomear uma Comissdo de Etica, composta de 3 (irés)
economistas associados a qualquer dos Sindicatos filiados e em dia com suas obriga¢des sociais, para apreciar
0 caso e se manifestar, conclusiva e formalmente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
constituic&o.

Paragrafo Segundo - A Comisséo de Etica, em sua primeira reunido, escolhera entre seus integrantes, um
presidente e um relator, e, se houver necessidade, as despesas imprescindiveis ao seu funcionamento poderéo
ser custeadas pela Federagéo.

Art. 95 - Constituem-se faltas que podem determinar a adocdo de penalidades:
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a) — Infringir as disposicdes do Estatuto;

b) — Descumprir, injustificada e deliberadamente, as decisdes do Conselho de Delegados Representantes;
¢) — Descumprir os deveres previstos no artigo 7.° do Estatuto; (1)

d) — Dilapidar o patriménio e/ou a imagem da Federacéo;

e) — Outras faltas, assim consideradas pelo Conselho de Delegados Representantes;

Art. 96 - Os Sindicatos que tenham sido excluidos do quadro social da Federagédo, poderdo nele reingressar,
desde que venham a preencher os requisitos estabelecidos no Estatuto, ou se reabilitem a juizo do Conselho de
Delegados Representantes. (1)

Art. 97 - Extingue-se 0 mandato dos membros do Conselho de Delegados Representantes por:

a) — Renuncia;

b) — Término do mandato;

¢) — Morte;

d) — Perda do mandato;

¢) — Exclusdo do quadro social da Federagéo do respectivo Sindicato que representa.

Art. 98 - Extingue-se 0 mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das Delegacdes
Representativas, por:

a) — Abandono;

b) — Renuncia;

c) — Morte.

Paragrafo Gnico - O mandato dos membros das DelegacGes Representativas da Federacdo junto a
congressos intersindicais ou profissionais, afora as razdes contidas neste artigo, expira com o término do evento
ou quando houver substituig&o.

Art. 99 - O membro da Diretoria Executiva ter4 seu mandato suspenso quando deixar de comparecer, sem
justificativa formalmente apresentada e aceita por seus pares, a 3 (trés) reunibes de diretoria, consecutivas ou
alternadas, durante o mandato. (5)

Art. 100 - O membro do Conselho de Delegados Representantes, da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, efetivo ou suplente, tera imediatamente seu mandato suspenso até o final do processo eleitoral, caso
obstrua ou tente obstruir os trabalhos da Comisséo Eleitoral, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades
previstas no Estatuto.

CAPITULO VII: DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 101 - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes do Conselho de Delegados
Representantes relativas aos seguintes assuntos:

a) — Eleic&o para compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

b) — Dissolucdo da Federacgéo e o destino de seu patrimonio;

c) — Filiacdo da Federacéo a outras entidades de classe de qualquer natureza;
d) — Aplicacéo das penalidades previstas no Estatuto.

Art. 102 - A aceitacdo para exercer cargos na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal da Federacgéo,
importara na obrigacdo de ser residente e domiciliado no Brasil.

Paragrafo Unico - A aceitagdo do mandato de Diretor Regional efetivo e suplente implica na obrigacédo de
ser residente e domiciliado em um dos estados incluidos na respectiva regido geogréafica de jurisdi¢éo.

Art. 103 - Nenhum dos membros dos érgédos da Federacao receberd, pelos servigos prestados a Entidade,
qualquer tipo de remuneracgao, a nao ser, quando necessario e nos casos previstos no Estatuto, o0 pagamento de
despesas de passagens, locomogéo, diarias, alimentagdo, comunicagdo e taxas de inscrigdo quando da sua
participacdo em atividades e eventos de interesse da Federacéo.
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Art. 104 - Aos membros efetivos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal é garantido o direito de se
licenciarem do exercicio do mandato pdr prazo nunca superior a um ano de duragdo, desde que prévia e
formalmente comunicado ao Conselho de Delegados Representantes e aos seus pares.

Art. 105 — Os atuais ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, podem concorrer a mais um mandato eletivo para 0s mesmos cargos somente na eleicdo de 2016. (5)

Art. 106 — Fica extinto o cargo de Vice-Presidente Administrativo-Financeiro Suplente. (3)

Art. 107 — Em carater excepcional, os dois primeiros ocupantes dos cargos de Vice-Presidente de Relacdes
Sindicais e de Vice-Presidente de Rela¢8es Institucionais, serdo economistas que preencham todos os requisitos
estabelecidos estatutariamente e escolhidos pelo Conselho de Delegados Representantes na assembléia que
alterou este Estatuto, para um mandato de dois anos, a contar dessa data. (***)

Art. 108 - Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, como competente para conhecer e julgar agdes que
versem sobre matéria estatutaria.

Art. 109 - Este Estatuto foi aprovado em reunido especificamente convocada do Conselho de Delegados
Representantes, realizada em 12 de abril de 1996, entrando em vigor nesta data, e alterado pelo Conselho de
Delegados Representantes em Assembléias Gerais Extraordinarias realizadas nos dias 18 e 19 de fevereiro de
2000; no dia 26 de maio de 2000; no dia 26 de julho de 2002 e no dia 27 de novembro de 2009; no dia 17 de
novembro de 2015. (3) (4) (5)

Art. 110 - Este Estatuto sera transcrito no Cartério de Titulos e Documentos de Brasilia, Distrito Federal, e
seu extrato publicado no Diario Oficial da Unido, na forma da lei.

(1) — Alterado pelo Conselho de Delegados Representantes, em Assembléia Geral Extraordinaria realizada
dias 18 e 19/02/2000.

(2) — Alterado pelo Conselho de Delegados Representantes, em Assembléia Geral Extraordinaria realizada
dia 26/05/2000.

(3) Alterado pelo Conselho de Delegados Representantes, em Assembléia Geral Extraordinaria realizada
dia 26/07/2002.

(4) — Alterado pelo Conselho de Delegados Representantes em Assembléia Geral Extraordindaria realizada
dia 27/11/20009.

(5) — Alterado pelo Conselho de Delegados Representantes em Assembleia Geral Extraordinaria realizada
dia 17/11/2015.
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